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 A. PSICOLOGÍA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 
  

 
P45. Efectos de la decoración de los despachos: plantas para el estrés y cuadros para el 
bienestar 

 OLIVOS JARA, PABLO (Universidad de Castilla La Mancha) 

  

 
P46. Estudio de una organización: Los niveles de felicidad y bienestar y sus fortalezas de 
carácter 

 TORRELLES, CRISTINA  (Universidad de Lleida) 

 ALSINET, CARLES (Universidad de Lleida) 

 BLASCO, ANA (Universidad de Lleida) 

 JORDANA, NORMA (Universidad de Lleida) 

  

 
P47. Análisis SEM de la relación entre regulación emocional y satisfacción laboral en docentes 
de primaria. 

 AUGUSTO LANDA, JOSÉ MARÍA  (Universidad de Jaén) 

 PULIDO MARTOS, MANUEL (Universidad de Jaén) 

 LUQUE RECA, OCTAVIO (Universidad de Jaén) 

  

 P48. Promoting organizational innovation in the agroalimentary sector 

 MARTÍN HERNÁNDEZ, PILAR  (Universidad de Zaragoza) 

 GIL-LACRUZ, MARTA (Universidad de Zaragoza) 

 GIL-LACRUZ, ANA ISABEL (Universidad de Zaragoza) 

  

 
P49. Predictores personales y grupales del desempeño contextual en tareas grupales 
académicas 

 DÍAZ CABRERA, DOLORES  (Universidad de La Laguna) 

 HERNÁNDEZ FERNAUD, ESTEFANÍA (Universidad de La Laguna) 

 DELGADO RODRÍGUEZ, NAIRA (Universidad de La Laguna) 

 ISLA DÍAZ, ROSA (Universidad de La Laguna) 

  

 
P50. ¿Son más precisos los evaluadores del desempeño laboral cuando participan en programas 
de formación? 

 ROSALES SANCHEZ, CHRISTIAN  (Universidad de La Laguna) 

 HERNÁNDEZ FERNAUD, ESTEFANÍA (Universidad de La Laguna) 



 
 

 
 

 
 

 
 

 DÍAZ CABRERA, DOLORES (Universidad de La Laguna) 

 DÍAZ VILELA, LUIS (Universidad de La Laguna) 

  

 P51. El modelo de Demanda-Control en el trabajo y la satisfacción con la relación de pareja 

 ORTIZ-LÓPEZ, MARINA  (Universidad de Granada) 

 CALVO-SALGUERO, ANTONIA (Universidad de Granada) 

  

 P52. Género, Experiencia de culpa trabajo-familia y Satisfacción con el trabajo y la familia 

 ORTIZ-LÓPEZ, MARINA  (Universidad de Granada) 

 CALVO-SALGUERO, ANTONIA (Universidad de Granada) 

 AGUILAR-LUZÓN, MªCARMEN (Universidad de Granada) 

 GARCÍA MARTÍNEZ, JOSÉ MIGUEL ÁNGEL (Universidad de Granada) 

  

 
P53. Adaptación del Test de Juicio Situacional de integridad de Becker al contexto de la 
Administración Pública española 

 CASTAÑO, ANA M.  (Universidad de Oviedo) 

 PAZ-CABALLERO, DOLORES  (Universidad de Oviedo) 

 GARCÍA-IZQUIERDO, ANTONIO L.  (Universidad de Oviedo) 

  

 
P54. Neosexismo y Actitudes Negativas hacia la Mujer Líder: Papel Moderador de la Experiencia 
de tener o haber tenido como Jefe a una Mujer 

 DELGADO IGLESIAS, ALEJANDRO JESÚS  (Universidad de Granada) 

 CALVO SALGUERO, ANTONIA  (Universidad de Granada) 

 MONTEOLIVA SÁNCHEZ, ADELAIDA (Universidad de Granada) 

  

 P55. Propiedades psicométricas de una escala para medir motivación para el transfer 

 MAYA LÓPEZ, YUXA  (Universidad Complutense de Madrid) 

 OLIVOS JARA, PABLO (Universidad de Castilla-La Mancha) 

 PRIETO ZAMOA, JOSÉ MARÍA (Universidad Complutense de Madrid) 

  

 
P56. Desempleo/empleo y depresión: ¿influyen la resiliencia y el apoyo social de manera 
diferente? 

 JARA JIMÉNEZ, PILAR  (Universitat Jaume I) 

 CIFRE GALLEGO, EVA (Universitat Jaume I) 

 ROSEL REMÍREZ, JESÚS (Universitat Jaume I) 

  


