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MESA TEMATICA 21. PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES lil
Coordinador: MANUEL PRIMO PRIETO

101. ¢Como medir el mobbing o acoso laboral en estudios de diario? Versidn reducida de la
Escala de Abuso Psicolégico en el Trabajo (EAPA-T-R)

ESCARTIN, JORDI (Universitat de Barcelona)

MONZANI, LUCAS (Western University)

FREDERICK, LEONG (Michigan State University)

C102. Promoting organizational health and safety: Workplace harassment and its relationship
with personality, organizational climate and culture

TOUS-PALLARES, JORDI (Universitat Rovira i Virgili)

PAZDYKA, ANNA PAULINA (Universitat Rovira i Virgili)

C103. The mediating effect of health-related symptoms and negative emotions on the
relationship between office environmental stressors and performance: the role of work
patterns

SORIANO, AIDA (Universitat de Valéncia)

KOZUSZNIK, MALGORZATA (Universitat de Valéncia)

NAVARRO, MIRIAM (IVE - Instituto Valenciano de la Edificacién)

C104. The role of guilt on the relationship between burnout and depression
FIGUEIREDO-FERRAZ, HUGO (Universidad Internacional de Valencia)
GIL-MONTE, PEDRO (Universidad de Valencia)

GRAU-ALBEROLA, ESTER (Universidad Internacional de Valencia)

C105. El Estilo Cognitivo en el docente universitario y su relacion con el Sindrome de Quemado
por el Trabajo

PRIMO PRIETO, MANUEL (Universidad Europea)

GRAGERA PIZARRO, ENRIQUE (Universidad Europea)

GARCIA SALMONES, MARIA LOURDES (Universidad Europea)


https://www.linkedin.com/company/ive?trk=ppro_cprof

